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1. Μήνυµα   Προέδρου 
 

Η ∆ιοίκηση της Nexia – Eurostatus A.E. δηµοσιεύει µε ιδιαίτερη χαρά την δεύτερη 

Ετήσια Έκθεση ∆ιαφάνειας, σύµφωνα µε την 8η οδηγία της Ευρωπαϊκής ένωσης και 

του Ελληνικού Νόµου 3693/2008, καθώς και των διευκρινιστικών οδηγιών της ΕΛΤΕ 

σχετικά µε την σύνταξη και το περιεχόµενο των Εκθέσεων ∆ιαφάνειας.  

 

 Η Έκθεση ∆ιαφάνειας είναι µια έµπρακτη απόδειξη της δέσµευσης της εταιρίας µας 

στην διαφάνεια των λειτουργιών του ελεγκτικού θεσµού, καθώς πιστεύουµε πως οι 

ηθικές αξίες της διαφάνειας, της ειλικρίνειας, της υπευθυνότητας και της 

εµπιστοσύνης, αποτελούν βασικούς παράγοντες στην παροχή υπηρεσιών υψηλής 

ποιότητας.   

 

Στις σελίδες που ακολουθούν, παρουσιάζονται ο τρόπος οργάνωσης και λειτουργίας 

της εταιρίας µας, οι δραστηριότητες µας, καθώς και εκτενής ανάλυση του διεθνούς 

δικτύου Nexia International, στο οποίο είµαστε µέλη. Επιπλέον, αναλύουµε τις 

διαδικασίες που ακολουθούµε για την διασφάλιση της ποιότητας, της ανεξαρτησίας 

και την διαχείριση των κινδύνων, που απορρέουν από τον ελεγκτικό θεσµό, βάση των 

ελληνικών και διεθνών κανόνων δεοντολογίας καθώς και του διεθνούς προτύπου για 

την διασφάλιση της ποιότητας ISQC 1. Τέλος, παρέχουµε πληροφορίες για την 

ανάπτυξη του βασικότερου κεφαλαίου της εταιρίας µας, του ανθρωπίνου δυναµικού 

της καθώς και χρήσιµες χρηµατοοικονοµικές πληροφορίες. 

 

Η Nexia – Eurostatus Α.Ε. θα υποστηρίζει πάντα κάθε προσπάθεια για την διασφάλιση 

της ποιότητας και την πληροφόρηση τόσο του κοινού όσο και των εποπτικών αρχών. 

Η συγκεκριµένη έκθεση αφορά την περίοδο 1/1 έως 31/12/2009. 

 

Με εκτίµηση 

 

 

Στυλιανός ∆. Ξυδιάς  

Πρόεδρος & ∆ιευθύνων Σύµβουλος  

Nexia – Eurostatus A.E. Ορκωτοί Ελεγκτές  
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2. Νοµική Μορφή και Μέτοχοι 
 

���� Νοµική Μορφή 

 

Η “Nexia – Eurostatus Α.Ε. Ορκωτοί Ελεγκτές” ιδρύθηκε το 

1999 από µια οµάδα έµπειρων και καταξιωµένων 

επαγγελµατιών, µε επικεφαλής τον κ. Στυλιανό Ξυδιά, 

σύµφωνα µε τις διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 και του 

άρθρου 17 του Π.∆. 226/1992. 

 

Η  “Nexia – Eurostatus Α.Ε. Ορκωτοί Ελεγκτές” (στην 

συνέχεια για λόγους συντοµίας θα αναφέρεται ως ‘η 

Εταιρία’ ή ‘Nexia – Eurostatus Α.Ε.’) είναι µια Ελληνική 

Ανώνυµη Εταιρία νόµιµα εγγεγραµµένη στο µητρώο 

Ανωνύµων Εταιριών µε Αρ. ΜΑΕ 42021/01/Β/99/03/04. 

 

Σήµερα, η εταιρία εδρεύει στην οδό Αµβροσίου Φραντζή 

34, 11745  Αθήνα, και διαθέτει ένα υποκατάστηµα στην 

Αθήνα, Καλλιστράτους 108, Ζωγράφου.  

 

Η Nexia – Eurostatus A.E. είναι µέλος του ΣΟΕΛ και εγγεγραµµένη στο ειδικό µητρώο 

που τηρείται από το Σώµα Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών (ΣΟΕΛ) µε αριθµό µητρώου 

141. 

 

Από το έτος 2003 είναι µέλος του διεθνούς δικτύου ανεξάρτητων εταιριών Νexia 

International, το οποίο συγκαταλέγεται µέσα στα 10 µεγαλύτερα δίκτυα παγκοσµίως. 

 

���� Μετοχική Σύνθεση 

Οι µετοχές της εταιρίες είναι ονοµαστικές και δεσµευµένες στο σύνολό τους. Η 

µεταβίβαση δεσµευµένων ονοµαστικών µετοχών, γίνεται µόνο κατόπιν αποφάσεως 

της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. 
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Η µετοχική σύνθεση της εταιρίας είναι η ακόλουθη: 

 

Μέτοχοι 

Γεωργία Ξυδιά – Σταυροπούλου 

Στυλιανός  ∆. Ξυδιάς 

Ελένη Καπράνη 

Παναγιώτης Μαρκεζίνης 

Αντώνιος Χαραλαµπίδης 

Χαριτίνη Ξυδιά 

 
 
Οι µέτοχοι της Nexia – Eurostatus A.E. είναι Ορκωτοί Ελεγκτές Λογιστές, 

εγγεγραµµένοι στο οικείο µητρώο καθώς και Ορκωτοί Ελεγκτές κρατών-µελών της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης και µέλη του Σώµατος Ορκωτών Ελεγκτών (ΣΟΕΛ). 

 

 

���� Νόµιµοι Ελεγκτές  

Οι Νόµιµοι Ελεγκτές που απασχολεί οι εταιρία και έχουν δικαίωµα υπογραφής για 

λογαριασµό της εταιρίας είναι οι ακόλουθοι: 

  

Νόµιµοι Ελεγκτές Α.Μ.  

Γεωργία Ξυδιά – Σταυροπούλου 14191 

Στυλιανός  ∆. Ξυδιάς 11571 

Ελένη Καπράνη 20171 

Αντώνιος Χαραλαµπίδης 18041 

Γεώργιος ∆. Ξυδιάς  11561 

∆ηµήτριος Αδαµόπουλος 26851 

 

 

���� ∆ραστηριότητες 

 Οι βασικές δραστηριότητες της εταιρίας εστιάζονται στην παροχή ολοκληρωµένων 

ελεγκτικών υπηρεσιών εσωτερικού και εξωτερικού ελέγχου καθώς και Εξειδικευµένων 

Υπηρεσιών, ως περιγράφονται κατωτέρω: 
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1.  Ελεγκτικές Εργασίες (Assurance Services) 

− Υπηρεσίες Εξωτερικού Ελέγχου  

− Υπηρεσίες Εσωτερικού Ελέγχου 

− Ειδικοί Έλεγχοι  

 

2. Εξειδικευµένες και Συµβουλευτικές Υπηρεσίες (Special and Advisory 

Services) 

− Αποτίµηση Αξίας επιχειρήσεων 

− ∆ιενέργεια πραγµατογνωµοσυνών 

− Συµβουλευτικές Υπηρεσίες για Συγχωνεύσεις, Αποσχίσεις, Εξαγορές και 

Μετασχηµατισµούς Εταιριών 

− Εφαρµογή ∆ιεθνών Λογιστικών Προτύπων και οργάνωση της 

µετάβασης στα ∆.Λ.Π. 

− Business Plans 

− Η άσκηση έργου εκκαθαριστή, συνδίκου πτώχευσης και επιτρόπου.  

 

ΟΡΚΩΤΟΙ ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΝΕΧΙΑ-EUROSTATUS A.E. 

 

Ελεγκτικές εργασίες 
 

Εξειδικευμένες και 
Συμβουλευτικές Υπηρεσίες 

 

Εξωτερικοί Έλεγχοι 

Εσωτερικοί Έλεγχοι 

Ειδικοί Έλεγχοι 

Αποτίμηση Αξίας Εταιριών 
 

Πραγματογνωμοσύνες 

 

Συγχωνεύσεις – Αποσχίσεις – 
Εξαγορές Εταιριών 

 
Εφαρμογή Διεθνών Λογιστικών 

Προτύπων 

Business Plans 

Άσκηση Έργου Εκκαθαριστή 
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2.  Tο ∆ίκτυο Εταιριών “Nexia International” 
 

���� Περιγραφή ∆ικτύου  

 

Η Nexia International είναι ένα δίκτυο ανεξάρτητων εταιριών που συνεργάζονται 

για την εξυπηρέτηση εταιριών σε πολλές χώρες.  

 

Το δίκτυο, ιδρύθηκε το 1971, και σήµερα 

συγκαταλέγεται µέσα στα 10 µεγαλύτερα δίκτυα 

του κόσµου, µε 590 εταιρίες σε περισσότερες 

από 100 χώρες παγκοσµίως, έχοντας ως στόχο 

την συνεργασία για την παροχή ποιοτικών 

ελεγκτικών, λογιστικών και συµβουλευτικών 

εργασιών σε διεθνείς πελάτες σε όλον τον 

κόσµο.  

 

Η Nexia International είναι µια οντότητα που συντονίζει τις δραστηριότητες των 

Εταιριών – Μελών, καθώς η ίδια δεν παρέχει ελεγκτικές, λογιστικές και 

συµβουλευτικές υπηρεσίες.  

 

   Οι βασικοί σκοποί της είναι οι ακόλουθοι: 

− οργάνωση του δικτύου 

− δηµιουργία και εφαρµογή κοινών 

πολιτικών και µεθοδολογιών 

− υποστήριξη των µελών 

− διοργάνωση ηµερίδων και σεµιναρίων για 

την διάδοση της γνώσης και την 

ισχυροποίηση των δεσµών του δικτύου 

− εξασφάλιση της ποιότητας των 

παρεχόµενων υπηρεσιών από τις εταιρίες 

του δικτύου 
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Η δοµή της οργάνωσης της Nexia International περιγράφεται στο ακόλουθο 

διάγραµµα: 

 

 

 

 

Η Nexia International είναι οργανωµένη σε πέντε περιοχές:  

− Ασία-Ειρηνικός  

− Ευρώπη 

− Μέση Ανατολή και Αφρική 

− Νότια και Κεντρική Αµερική  

− Βόρεια Αµερική 

 

 

Η Nexia International κυβερνείται από ένα Συµβούλιο στο οποίο εκπροσωπούνται 

όλες οι Εταιρείες - Μέλη. Το Συµβούλιο εκλέγει τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
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Στον πίνακα που ακολουθεί εµφανίζονται τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της 

Nexia International και οι χώρες και εταιρίες από τις οποίες προέρχονται.  

 

Name Position Company (Country) 

Norbert Neu  Chairman DHPG (Germany) 

Clive Nicholson Deputy Chairman Saffery Champness (U.K.) 

Jeremy Boadle Member Smith & Williamson (U.K.) 

Larry Chastang Member LarsonAllen (U.S.A.) 

Markus Emmrich Member Ebner Stolz Möenning Bachem (Germany) 

Henry Tan Member Nexia TS (Singapore) 

Francois Mahe Member Auditeurs & Conseils Associes (France) 

Tom Marino Member J.H. Cohn (U.S.A.) 

Ricardo Rodil Member Nexia Villas Rodil (Brazil) 

Usamah Tabbarah Member Usamah Tabbarah & Co. (U.A.E.) 

 

 

���� Οι σχέσεις των µελών µε την NEXIA INTERNATIONAL 

 

Η κάθε ανεξάρτητη Εταιρία – Μέλος παρέχει υπηρεσίες σύµφωνα µε τους νόµους και 

τους κανόνες που διέπουν την χώρα στην οποία είναι εγκατεστηµένη, και είναι 

εγγεγραµµένη στον τοπικό επαγγελµατικό φορέα. Εκτός των υποχρεώσεων της κάθε 

Εταιρίας – µέλους προς τους φορείς ελέγχου της χώρας που δραστηριοποιείται, η 

Εταιρία – Μέλος έχει ευθύνη και προς την Nexia International για την διατήρηση 

της υψηλής ποιότητας των υπηρεσιών και του καλού ονόµατος της Nexia 

International. Γι’ αυτό τον λόγο, η Nexia International έχει οργανώσει µια κοινή 

µεθοδολογία την οποία προτείνει να ακολουθούν όλες οι Εταιρίες - Μέλη της.  
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Επιπλέον, η Nexia International  διοργανώνει και εσωτερικούς ποιοτικούς 

ελέγχους. Από το έτος 2009, η Nexia International έχει θεσπίσει υποχρεωτικό 

ποιοτικό έλεγχο σε κάθε µέλος ανά τριετία, καθώς και σε κάθε νέο µέλος πριν την 

αποδοχή του. 

 

Καθώς, κάθε Εταιρία – Μέλος είναι ανεξάρτητη τόσο από τις υπόλοιπες όσο και από 

την Nexia International, τυχόν ευθύνες από ενέργειες, παραλήψεις ή υποχρεώσεις 

που βαρύνουν την κάθε Εταιρία – Μέλος, δεν αποτελούν ευθύνη της Nexia 

International, ούτε των λοιπών Εταιριών – Μελών. Αντιστοίχως, η µία εταιρία δεν 

συµµετέχει στα κέρδη και τις ζηµιές των άλλων ή της Nexia International. Τέλος, 

οι Εταιρίες – Μέλη είναι ανεξάρτητες στον καθορισµό της διοίκησης τους και των 

µετόχων τους.  

 

Οι Εταιρίες – Μέλη πληρώνουν ετήσιες συνδροµές στην Nexia International και 

άλλα ποσά για την συµµετοχή σε συνέδρια, σεµινάρια και ηµερίδες που 

διοργανώνονται από αυτήν.  

 

Η Nexia Eurostatus Α.Ε. ως µέλος της  έχει ενεργή συµµετοχή σε όλα τα εγχώρια 

και διεθνή συνέδρια που πραγµατοποιούνται κάθε χρόνο, στέλνοντας καταξιωµένα 

στελέχη της και κάνοντας δυναµική την παρουσία της.   

 

Επιπρόσθετα, η Nexia International αναλαµβάνει να ενηµερώνει τα µέλη τις για τις 

παγκόσµιες εξελίξεις στο ελεγκτικό-λογιστικό χώρο, και παρέχει στα µέλη της ειδικό 

χώρο στο site της (www.nexia.com), µε αναλύσεις, παρουσιάσεις και ενηµερώσεις. 

 

Τέλος, η Nexia International, µε την συνεργασία όλων των µελών της, 

αναλαµβάνει διεθνείς εκδόσεις µε πληροφοριακό υλικό και εκδόσεις βιβλίων και 

εγχειριδίων για θέµατα ελεγκτικά, λογιστικά, φορολογικά και συµβουλευτικά.  
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���� Nexia Publications 

 

2009 International Tax Handbook                          International Newsletter 

 

                                     

 

 

 

             Tax Link                                                         IFRS Link 
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3. Εταιρική ∆ιακυβέρνηση 

 

���� Οργανόγραµµα 

 

Στο οργανόγραµµα της εταιρίας παρουσιάζεται διαγραµµατικά ο τρόπος οργάνωση 

της εταιρίας και τα όργανα διοίκησής της. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Γενική Συνέλευση των Μετόχων 

Είναι το ανώτατο όργανο της εταιρίας, στο οποίο συµµετέχουν όλοι οι µέτοχοι, οι 

οποίοι ενηµερώνονται για την πορεία της εταιρίας και αποφασίζουν την µελλοντική 

πορεία και την στρατηγική της. Συνήθως, η Γενική Συνέλευση συγκαλείται ετησίως, 

ενώ δύναται να συγκληθεί και εκτάκτως στην περίπτωση που προκύψουν σηµαντικά 

θέµατα. 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Διευθύνων Σύμβουλος 

(Managing Director) 

Υπεύθυνος Ελεγκτικού Τμήματος και 

λοιπών Παρεχόμενων Υπηρεσιών   

(Audit Partner) 

Υπεύθυνος Ελεγκτής 

(Engagement Partner)  

Ελεγκτής 

(Manager/Supervisor) 

Δόκιμος Ελεγκτής 

(Senior Auditor) 

Διοικητικές Υπηρεσίες 

(Administrative services) 

Λογιστήριο  

(Accounting Department) 

Ανθρώπινο Δυναμικό 

(H.R. Department) 

Υπεύθυνος Διασφάλισης 

Ποιότητας  

(Quality Assurance Partner) 

Βοηθός Ελεγκτή   

(Junior Auditor) 

Διοικητικό Συμβούλιο 

(Board of Directors) 

Μηχανογράφηση 

(Ι.Τ.  Department) 

Γραμματεία  

(Secretarial Department) 

 

Νομικός Σύμβουλος 

 

Ποιοτικός Έλεγχος 

Εσωτερικός Έλεγχος 
 

Έλεγχος Συμμόρφωσης 

με την Δεοντολογία  

Επιτροπή Διαχείρισης Κρίσεων 
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Επίσης, ο Υπεύθυνος ∆ιασφάλισης Ποιότητας, έχει την δυνατότητα να ενηµερώνει 

απευθείας στην Γενική Συνέλευση, µετά από αίτηµα της Γενικής Συνέλευσης ή και 

εκτάκτως σε εξαιρετικές περιπτώσεις εµφάνισης ειδικών θεµάτων.   

 

∆ιοικητικό Συµβούλιο – ∆ιευθύνων Σύµβουλος 

Η διακυβέρνηση της Nexia – Eurostatus A.E. ασκείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

της εταιρίας, το οποίο είναι τριµελές και αποτελείται από Ορκωτούς Ελεγκτές της 

εταιρίας, εκλεγµένους από την Γενική Συνέλευση σύµφωνα µε τις διατάξεις του Κ.Ν. 

2190/1920, και από τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο. 

 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρίας, ως ισχύει σήµερα, αποτελείται από τους: 

 

Μέλη Αρµοδιότητα 

Στυλιανός ∆. Ξυδιάς Πρόεδρος & ∆ιευθύνων Σύµβουλος 

Ελένη Καπράνη Αντιπρόεδρος ∆.Σ. 

Γεώργιος ∆. Ξυδιάς  Μέλος ∆.Σ. 

 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκχωρεί, αναθέτει καθήκοντα και αρµοδιότητες σε στελέχη 

της εταιρίας, ανάλογα µε τις ειδικές γνώσεις του καθενός.  

 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει αναθέσει στον ∆ιευθύνοντα σύµβουλο την διοίκηση της 

εταιρίας και την εφαρµογή των πολιτικών και στρατηγικών της εταιρίας, όπως αυτές 

έχουν αποφασιστεί από την Γενική Συνέλευση και το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, καθώς και 

για την επόπτευση όλων των τµηµάτων της εταιρίας και την διαχείριση των πόρων 

και των δοµών της. 

 

Περαιτέρω, ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος, συνεπικουρούµενος από τον Υπεύθυνο του 

Ελεγκτικού Τµήµατος και τον Υπεύθυνο ∆ιασφάλισης Ποιότητας, είναι αρµόδιος για 

την διαχείριση του κινδύνου, την απόφαση για ανάληψη έργων υψηλού ρίσκου 

καθώς και για τον τερµατισµό συνεργασιών. Σε ειδικές περιπτώσεις για την λήψη 

σηµαντικών αποφάσεων για το µέλλον της εταιρίας, ο ∆ιευθύνοντας Σύµβουλος 

µπορεί να συγκαλέσει και την Επιτροπή ∆ιαχείρισης Κρίσεων.  
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Υπεύθυνος Ελεγκτικού Τµήµατος και Λοιπών Παρεχόµενων Υπηρεσιών 

Ο υπεύθυνος Ελεγκτικού Τµήµατος και των λοιπών παρεχόµενων υπηρεσιών είναι 

αρµόδιος για την λειτουργία των τµηµάτων που παρέχουν τις υπηρεσίες της εταιρίας 

(Ελεγκτικές, Συµβουλευτικές, Λοιπές Υπηρεσίες), την απόφαση ανάληψης νέων 

έργων, την οργάνωση του συστήµατος που διενεργούνται οι έλεγχοι (Audit 

Programs, Audit Manuals, κλπ) και την ενηµέρωση των µελών του ελεγκτικού 

τµήµατος για τις εξελίξεις στο ελεγκτικό επάγγελµα τόσο σε εθνικό όσο και σε διεθνές 

επίπεδο. 

 

Ο Υπεύθυνος Ελεγκτικού τµήµατος, υπάγεται στον ∆ιευθύνοντα σύµβουλο, στον 

οποίο και απευθύνεται για την λήψη αποφάσεων για σηµαντικά θέµατα, όπως την 

αποδοχή νέου πελάτη ή έργου, τα οποία έχει χαρακτηρίσει ως υψηλού κινδύνου ή 

έντονου δηµοσίου ενδιαφέροντος. Σε ειδικές περιπτώσεις, µπορεί να συγκληθεί και η 

επιτροπή ∆ιαχείρισης Κρίσεων.  

 

Η υπεύθυνη του Ελεγκτικού Τµήµατος και των λοιπών παρεχόµενων υπηρεσιών, είναι 

η κα. Ελένη Καπράνη, Ορκωτός Ελεγκτής, και Αντιπρόεδρος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου της εταιρίας.   

 

 

Υπεύθυνος ∆ιασφάλισης Ποιότητας 

Ο Υπεύθυνος ∆ιασφάλισης της Ποιότητας είναι υπεύθυνος για το σύστηµα 

εσωτερικού ελέγχου της εταιρίας, το σύστηµα ποιοτικού ελέγχου βάσει του ∆ιεθνούς 

Προτύπου Ποιότητας ISQC 1, και την συµµόρφωση της εταιρίας και των µελών της 

µε τους κανόνες δεοντολογίας που διέπουν το επάγγελµα του Ορκωτού Ελεγκτή – 

Λογιστή (Νόµιµου Ελεγκτή). 

 

Ο Υπεύθυνος ∆ιασφάλισης της Ποιότητας υπάγεται στον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο και 

στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, όµως µπορεί να παρακάµπτει τα ανωτέρω όργανα και να 

απευθύνεται απευθείας στην Γενική Συνέλευση των µετόχων, σε περιπτώσεις που του 

ζητηθεί από την Γενική Συνέλευση καθώς και σε εξαιρετικές περιπτώσεις εµφάνισης 

ειδικών θεµάτων.    
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Ο Υπεύθυνος ∆ιασφάλισης της Ποιότητας είναι ο κ. Παναγιώτης Μαρκεζίνης, Partner 

της εταιρίας και Ορκωτός Ελεγκτής ACCA. 

 

 

∆ιοικητικές Υπηρεσίες  

Οι ∆ιοικητικές Υπηρεσίες είναι αρµόδιες για την οµαλή λειτουργία και οργάνωση της 

εταιρίας. Υπάγονται στον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο.  

 

 

Επιτροπή ∆ιαχείρισης Κρίσεων 

Είναι ένα ειδικό όργανο της εταιρίας, το οποίο συγκαλείται µετά από αίτηση του 

∆ιευθύνοντος Συµβούλου, και στο οποίο συµµετέχουν τα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, οι Μέτοχοι, ο υπεύθυνος του Ελεγκτικού Τµήµατος, ο Υπεύθυνος 

∆ιασφάλισης Ποιότητας και οι Engagement Partners. Σκοπός της επιτροπής είναι να 

λάβει αποφάσεις για τον χειρισµό κρίσεων που µπορεί να βλάψουν την εταιρία, τα 

στελέχη της και την φήµη της.  

Επικεφαλής της επιτροπής είναι ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος κ. Στυλιανός Ξυδιάς.     
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4.  Εσωτερικό Σύστηµα ∆ιασφάλισης Ποιότητας & 
Ποιοτικός  Έλεγχος   

 

Η Nexia Eurostatus Α.Ε., έχει αναπτύξει το σύστηµα διασφάλισης της ποιότητας 

των υπηρεσιών της µε βάση το υπ’ αριθµό 1 ∆ιεθνές πρότυπο για την Ποιοτική 

Αξιολόγηση (International Standard on Quality Control 1 – Quality control for firms 

that perform audits and reviews of historical financial information and other 

assurance and related services engagements - ISQC1). Στον τοµέα αυτό σηµαντική 

είναι και η συνεισφορά της Nexia International, µε την έκδοση οδηγιών και  

υποδείγµατος εγχειριδίου για την άσκηση του ποιοτικού ελέγχου και την πρακτική 

εφαρµογή του ∆ιεθνούς Προτύπου 1.  

 

Οι αρχές, οι διαδικασίες και οι πολιτικές που έχει υιοθετήσει και ακολουθεί η εταιρεία 

µας, περιγράφονται αναλυτικά στο εγχειρίδιό µας «Quality Assurance Manual, Policy 

& Procedures”, το οποίο επανεξετάζεται σε τακτική βάση και αναθεωρείται όποτε 

κριθεί απαραίτητο βάση αλλαγών στο ρυθµιστικό πλαίσιο.  

 

Τα βασικά συστατικά του συστήµατος διασφάλισης της ποιότητας είναι τα ακόλουθα: 

 

� ∆έσµευση της Ηγεσίας για την διασφάλιση της ποιότητας 

Η ηγεσία της Εταιρίας είναι αφοσιωµένη στην διασφάλιση της ποιότητας των 

υπηρεσιών που παρέχονται και συµβάλλει καθοριστικά για την λήψη και την 

εφαρµογή των αναγκαίων µέτρων, όπως αυτά προσδιορίζονται µε το ∆ιεθνές 

Πρότυπο για την Ποιοτική Αξιολόγηση 1.  

Η ηγεσία της εταιρίας αξιολογεί τους υπεύθυνους Εταίρους κάθε ελεγκτικού έργου, 

προκειµένου να διασφαλίσει πως η πρακτική εξάσκηση του ελεγκτικού επαγγέλµατος 

δεν γίνεται εις βάρος της ποιότητας των προσφερόµενων υπηρεσιών.    

 

� Κανόνες ∆εοντολογίας 

Το ανθρώπινο δυναµικό της εταιρίας συµµορφώνεται πλήρως µε τους κανόνες 

δεοντολογίας που προβλέπονται από τον Ν.3693/2008 και από τον κώδικα 

δεοντολογίας της IFAC. Όλοι οι εταίροι τηρούν τις αρχές τις επαγγελµατικής ηθικής, 
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και είναι υπεύθυνοι για την συµπεριφορά των υφισταµένων τους προκειµένου να 

διατηρηθούν σε υψηλό επίπεδο οι υπηρεσίες και η φήµη της εταιρίας. 

    

� Ανθρώπινο ∆υναµικό (πρόσληψη, εκπαίδευση, προαγωγή)  

Το ανθρώπινο δυναµικό της εταιρίας αποτελεί βασικό παράγοντα της περαιτέρω 

ανάπτυξης της εταιρίας. Αποτελεί, εποµένως, συνειδητή επιλογή της εταιρίας η 

εξασφάλιση επαγγελµατιών µε γνώσεις και δεξιότητες που να µπορούν να 

προσφέρουν υψηλού επιπέδου υπηρεσίες καθώς και εξειδικευµένες γνώσεις. 

Η πολιτική των προσλήψεων της εταιρίας χωρίζεται σε δύο βασικές κατηγορίες: 

πρώτον στην εκ των έσω ανάπτυξη νέων επαγγελµατιών, και δεύτερον στην 

επιλεκτική απόκτηση από την αγορά επαγγελµατιών που διαθέτουν ειδικευµένες  

γνώσεις και προϋπηρεσία.  

 

Εκ των έσω ανάπτυξη νέων επαγγελµατιών  

Η κύρια πολιτική της εταιρίας είναι να προσλαµβάνει νέους πτυχιούχους, µε θέληση 

για µάθηση και προοπτικές ανάπτυξης σε ικανούς επαγγελµατίες. Με αυτόν τον 

τρόπο, η ανάπτυξη των ατόµων γίνεται µέσα στην εταιρία, µε βάση την εταιρική 

νοοτροπία και κουλτούρα. 

Τα βασικά προσόντα που απαιτούνται για την πρόσληψη προσωπικού είναι πτυχίο 

ανώτατης εκπαίδευσης µε κατεύθυνση σε οικονοµικές και χρηµατοοικονοµικές 

σπουδές, καλή γνώση τουλάχιστον της αγγλικής γλώσσας, γνώσεις υπολογιστών και 

ηλεκτρονικών προγραµµάτων.  

Οι νεοπροσλαµβανόµενοι εγγράφονται στο µητρώο των µελών του ελεγκτικού 

προσωπικού και στην συνέχεια παρακολουθούν επιµορφωτικά σεµινάρια τόσο 

ενδοεταιρικά όσο και από εξωτερικούς φορείς (ΙΕΣΟΕΛ, ACCA).  

Είναι υποχρέωση του κάθε εταίρου να ελέγχει την πρόοδο του προσωπικού που 

απασχολεί, να δίνει κατευθύνσεις για περαιτέρω ανάπτυξη των γνώσεων του και να 

ενηµερώνει την ηγεσία της εταιρίας για την εξέλιξη του προσωπικού του κατά τακτά 

χρονικά διαστήµατα. 

 

Επιλεκτική απόκτηση επαγγελµατιών από την αγορά 

Η εταιρία κατά καιρούς έχει αποτανθεί στην αγορά για την απόκτηση έµπειρων 

ελεγκτών, προκειµένου να καλύψει άµεσες ανάγκες της.  
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Οι ελεγκτές αυτοί τίθενται υπό την ευθύνη ενός εταίρου ο οποίος παρακολουθεί την 

πρόοδο και τις γνώσεις τους, ενηµερώνοντας την διοίκηση. Επιπλέον, ο εταίρος  είναι 

υπεύθυνος για την ενηµέρωση του νέου ελεγκτή για την κουλτούρα την εταιρίας και 

τις ηθικές αξίες της. 

 

Προαγωγές  

Η ηγεσία αξιολογεί ετησίως το προσωπικό της εταιρίας και προβαίνει στα απαραίτητα 

µέτρα προκειµένου να αναδείξει τους ικανότερους και να αποδεσµεύει όσους δεν 

ανταποκρίνονται στις απαιτήσεις τόσο της εταιρίας όσο και του ελεγκτικού έργου. Η 

αξιολόγηση του κάθε ελεγκτή βασίζεται στις αναφορές των υπεύθυνων εταίρων, των 

πελατών, της προόδου του στο επάγγελµα και στην πρόοδο της επαγγελµατικής του 

εκπαίδευσης.          

     

� Αποδοχή & ∆ιατήρηση Πελατών και Ελεγκτικών Έργων 

Είναι χαρακτηριστική η άποψη του δικτύου της Nexia International όσο και της 

εταιρίας µας Nexia Eurostatus Α.Ε., ότι «βασικά συστατικά για να διατηρείς την 

ποιότητα του Ελέγχου και για να προστατεύεται το όνοµα της ελεγκτικής εταιρίας και 

η φήµη της είναι οι καλοί πελάτες και η απόκτηση και διατήρηση αξιόπιστου και 

καταρτισµένου προσωπικού».  

  

Για το λόγο αυτό, ο υπεύθυνος ελεγκτής κάθε υποψήφιας προς έλεγχο εταιρίας 

εξουσιοδοτείται κατά την πρώτη επαφή του µε την εταιρία να αξιολογήσει: 

− τον ελεγκτικό κίνδυνο  

− την ακεραιότητα της διοίκησης 

− πιθανά ασυµβίβαστα για την ανάληψη του ελεγκτικού έργου 

− θέµατα επαγγελµατικής δεοντολογίας  

 

Τα συµπεράσµατα του Ελεγκτή τίθενται υπόψη της διοίκησης της Εταιρίας. Στην 

περίπτωση που συντρέχουν λόγοι που υπονοµεύουν την ανεξαρτησία, την 

αµεροληψία, την δεοντολογία και αυξάνουν τον ελεγκτικό κίνδυνο, η διοίκηση της 

εταιρίας αναλαµβάνει την ευθύνη για την µη αποδοχή του ελεγκτικού έργου και της 

συγκεκριµένης εταιρίας ως πελάτη. 
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Ανάλογη αξιολόγηση γίνεται από τον υπεύθυνο Ελεγκτή για τις αναθέσεις ελέγχου 

που επαναλαµβάνονται. Κατά την έναρξη του ελέγχου κάθε χρήσης, επαναξιολογείται 

η ελεγχόµενη εταιρία για να διαπιστωθεί ότι δεν έχουν επέλθει αλλαγές που θα 

επηρέαζαν την αποδοχή της ελεγκτικής εργασίας από την εταιρία. Εφόσον δεν έχουν 

επέλθει κάποιες σηµαντικές αλλαγές στην εταιρία, ο έλεγχος διενεργείται κανονικά και 

η επαγγελµατική σχέση µε την ελεγχόµενη εταιρία συνεχίζεται απρόσκοπτα. Σε 

αντίθετη περίπτωση, ο υπεύθυνος ελεγκτής ενηµερώνει την διοίκηση για τις αλλαγές 

που έχουν επέλθει και πώς επηρεάζεται ο ελεγκτικός κίνδυνος για την εταιρία. Στην 

συνέχεια, η διοίκηση αποφασίζει εάν συντρέχουν λόγοι που καθιστούν αδύνατη την 

διατήρηση του πελάτη, και αναλαµβάνει να διακόψει την συνεργασία µε τον 

συγκεκριµένο πελάτη.  

      

� Εκτέλεση Ελεγκτικών Έργων 

Η εκτέλεση του Ελεγκτικού Έργου της εταιρίας µας γίνεται σύµφωνα µε το ισχύον 

εθνικό θεσµικό και νοµοθετικό καθεστώς, και τα ∆ιεθνή Ελεγκτικά Πρότυπα 

(International Auditing Standards – IAS) που εκδίδονται από το ∆ιεθνές Συµβούλιο 

Ελεγκτικών Προτύπων της IFAC. 

 

Οι οµάδες ελέγχου χρησιµοποιούν ένα ευρύ φάσµα ελεγκτικών µεθόδων για την 

εκτέλεση του έργου, την εύρεση θεµάτων έµφασης και την τεκµηρίωση τους. 

Σηµαντικός παράγοντας στην καλύτερη διεξαγωγή ενός ελεγκτικού έργου είναι η 

χρήση νέων τεχνολογιών και υπολογιστικών συστηµάτων και προγραµµάτων, αφού 

προσφέρουν γρήγορη επεξεργασία δεδοµένων. Η γλώσσα που χρησιµοποιείται είναι η 

ελληνική, εκτός από ειδικές περιπτώσεις στις οποίες η ελεγχόµενη εταιρία είναι 

αλλοδαπό νοµικό πρόσωπο ή θυγατρική αλλοδαπού νοµικού προσώπου, οπότε 

κρίνεται απαραίτητη η χρήση της αγγλικής γλώσσας.  

  

Οι ελεγκτικές διαδικασίες που διενεργούνται από νεότερα µέλη της ελεγκτικής 

οµάδας, επιθεωρούνται από ανώτερο µέλος και τελικά από τον υπεύθυνο του έργου. 

Με αυτό τον τρόπο διασφαλίζεται η αποφυγή λαθών ή παραλήψεων ενώ ταυτόχρονα 

τα νεότερα µέλη γνωρίζουν καλύτερα τις ελεγκτικές µεθόδους και διαδικασίες αλλά 

και αξιολογούνται από τους προϊσταµένους τους.  
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Ο τελικός έλεγχος, πριν την έκδοση οποιασδήποτε έκθεσης, γίνεται από τον 

υπεύθυνο της ελεγκτικής οµάδας, που συνήθως είναι και ο υπεύθυνος εταίρος και ο 

υπογράφων την έκθεση ελέγχου. Αξιολογώντας τα ευρήµατα, τους κινδύνους και την 

ελεγκτική εργασία που έχει γίνει, ο Υπεύθυνος Ελεγκτής αποφασίζει για την 

οριστικοποίηση των πορισµάτων και των παρατηρήσεων της εκθέσεως που θα 

εκδοθεί. 

 

Σε περίπτωση που προκύπτουν σηµαντικές ενστάσεις ή διαφωνίες είτε µεταξύ 

Ελεγκτή και Ελεγκτικής Οµάδας, είτε µεταξύ Ελεγκτή και Ελεγχόµενου, ή σε 

περιπτώσεις που ο ελεγκτικός κίνδυνος είναι µεγάλος, ο υπεύθυνος Εταίρος ζητά από 

την ∆ιοίκηση της εταιρίας να αποφασίσει για τις ενέργειες που πρέπει να γίνουν και 

την τελική θέση της Ελεγκτικής Εταιρίας. Η διοίκηση έχει την τελική ευθύνη και η 

απόφαση της είναι αυτή που καθορίζει την επίσηµη θέση της εταιρίας. Τέλος , η 

διοίκηση της εταιρίας είναι αρµόδια να ζητήσει τη βοήθεια και την επαγγελµατική 

γνώµη των ελεγκτικών αρχών και συλλογικών επαγγελµατικών οργάνων του 

Ελεγκτικού Θεσµού. 

 

       

� Εποπτεία και Έλεγχος της εκτέλεσης των Ελεγκτικών Έργων από 

την ∆ιοίκηση της Εταιρίας 

Η Nexia Eurostatus Α.Ε. θεωρεί την ποιότητα αναπόσπαστο κοµµάτι του 

ελεγκτικού έργου, γι αυτό οργανώνει εσωτερικούς ποιοτικούς  ελέγχους. Ετησίως, 

κάθε εταίρος υπόκειται σε ποιοτικό έλεγχο για τουλάχιστον ένα ελεγκτικό του έργο, 

από άλλον εταίρο που καθορίζει η ∆ιοίκηση της εταιρίας. Τα πορίσµατα του ποιοτικού 

ελέγχου δίνουν σηµαντικές πληροφορίες και βοηθούν στην βελτίωση των ελεγκτικών 

µεθόδων και µηχανισµών για µελλοντικούς ελέγχους αλλά και την αξιολόγηση της 

ικανότητας του κάθε Εταίρου – Ελεγκτή.  

 

Για τις εταιρίες δηµοσίου ενδιαφέροντος, που ελέγχονται από την εταιρία Nexia 

Eurostatus Α.Ε., εφαρµόζεται επίσης ετησίως πρόγραµµα ποιοτικού ελέγχου από 

τον Εταίρο Ελεγκτή που καθορίζεται από την ∆ιοίκηση. Επιπρόσθετα, η ∆ιοίκηση 

ελέγχει και αξιολογεί τις  ελεγκτικές διαδικασίες, τα ελεγκτικά τεκµήρια και τον 

ελεγκτικό κίνδυνο. 
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Εκτός των εσωτερικών ποιοτικών ελέγχων που διενεργεί η εταιρία ετησίως, το 

διεθνές δίκτυο Nexia International διοργανώνει ποιοτικούς ελέγχους στις Εταιρίες 

– Μέλη. Ο έλεγχος διενεργείται από άλλες Εταιρίες – Μέλη, οι οποίες επιλέγονται από 

την Nexia International.  

 

Μέχρι στιγµής το δίκτυο δεν έχει προβεί σε πλήρη έλεγχο των συστηµάτων ελέγχου 

που λειτουργούν στην εταιρία. Επισηµαίνεται ότι, κατά την είσοδο της Nexia 

Eurostatus Α.Ε. στο διεθνές δίκτυο, η Nexia International είχε πραγµατοποιήσει 

επισκόπηση της εταιρίας, ώστε να αποφασίσει την καταλληλότητά της εταιρίας να 

ενταχθεί στο δίκτυο.  

 

Τέλος, η Nexia Eurostatus Α.Ε. και οι Ελεγκτές της υπόκεινται σε έλεγχο από τον 

αρµόδιο εποπτικό φορέα στην Ελλάδα, δηλαδή την Επιτροπή Λογιστικής 

Τυποποίησης και Ελέγχων (ΕΛΤΕ) και το Συµβούλιο Ποιοτικού Ελέγχου (ΣΠΕ), 

σύµφωνα µε το άρθρο 3 παρ.1 του Ν.2148/2003. Ο πρώτος έλεγχος από τον 

εποπτικό φορέα διενεργήθηκε στις 20-21 Ιανουαρίου 2010, και αφορούσε κυρίως τον 

βαθµό εφαρµογής του 1ου ∆ιεθνούς Προτύπου Ελέγχου Ποιότητας (ISQC1).  

 

 

∆ήλωση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Nexia Eurostatus Α.Ε. πιστεύει πως το σύστηµα 

ποιοτικού ελέγχου είναι αποτελεσµατικό. Κατανοώντας τις αυξανόµενες ανάγκες για 

πιστοποίηση της διαφάνειας και της ποιότητας, η εταιρία καταβάλει προσπάθειες για 

την περαιτέρω βελτίωση του εσωτερικού συστήµατος ποιοτικού ελέγχου και της 

τεκµηρίωσης του.  

Τέλος, δηλώνουµε πως είναι ευπρόσδεκτη η διενέργεια εξωτερικού ποιοτικού ελέγχου 

τόσο από το διεθνές µας ∆ίκτυο  Nexia International όσο και από την αρµόδια 

εποπτική αρχή ΕΛΤΕ καθώς και κάθε εποικοδοµητική πρόταση για βελτίωση του 

εσωτερικού µας συστήµατος . 
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5. Ανεξαρτησία  
 

Η ανεξαρτησία των Νόµιµων Ελεγκτών και του υπόλοιπου προσωπικού που 

απασχολείται στον έλεγχο αποτελεί βασική αρχή της εταιρίας, καθώς αποτελεί βασικό 

παράγοντα για την έκφραση αντικειµενικής γνώµης από τον Νόµιµο Ελεγκτή. 

 

Η Εταιρία ακολουθώντας τις κανονιστικές ρυθµίσεις για την ελεγκτική ανεξαρτησία, 

τόσο σε επίπεδο εταιρίας όσο και σε επίπεδο Νόµιµου Ελεγκτή, έχει θεσπίσει ένα 

πλαίσιο κανόνων δεοντολογίας και µεθόδων ελέγχου της εφαρµογής τους, το οποίο 

περιλαµβάνει τα εξής: 

 

 

���� ∆ικλείδες ασφαλείας κατά την σύναψη επαγγελµατικών σχέσεων 

της εταιρίας, ώστε να αποφεύγονται συγκρούσεις συµφερόντων 

Αποτελεί βασική πολιτική της εταιρίας να διατηρεί την ανεξαρτησία από τους πελάτες 

της. Οι διαδικασίες για την αποδοχή ενός πελάτη και ενός έργου αποσκοπούν στην 

διαπίστωση της ύπαρξης ανεξαρτησίας ως προς τον πελάτη τόσο σε επίπεδο εταιρίας 

όσο και διεθνούς δικτύου Nexia International.  

 

 

���� Εκπαίδευση του προσωπικού για θέµατα ανεξαρτησίας και 

ανάπτυξης σχετικής εταιρικής φιλοσοφίας.  

Σκοπός της εκπαίδευσης που παρέχεται στο προσωπικό είναι να γίνουν κατανοητές 

τόσο οι υποχρεώσεις κάθε ελεγκτή προσωπικά όσο και της εταιρίας σχετικά µε την 

ανεξαρτησία. Το προσωπικό και τα στελέχη της εταιρίας οφείλουν να γνωρίζουν αλλά 

και να εφαρµόζουν τους κανόνες της αντικειµενικότητας, της αµεροληψίας και της 

ακεραιότητας κατά την εκτέλεση των καθηκόντων τους. Επιπλέον, η συνολική 

παρουσία τους και η συµπεριφορά τους απέναντι σε συναδέλφους και πελάτες της 

εταιρίας, οφείλει να προάγει τις αρχές αυτές και να δηµιουργεί ένα κλίµα 

εµπιστοσύνης και ασφάλειας. 
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���� Έλεγχος των στελεχών της εταιρίας σχετικά µε τις επενδύσεις τους 

σε κινητές αξίες καθώς και για σχέσεις συγγενείας µε µέλη 

ελεγχόµενων εταιριών. 

Προκειµένου για τις εταιρίες δηµοσίου ενδιαφέροντος, οι µετοχές των οποίων 

διαπραγµατεύονται στις αγορές, η εταιρία ζητά έγγραφη διαβεβαίωση από τα στελέχη 

και το προσωπικό της εταιρίας, ότι δεν διακρατούν τέτοιες µετοχές.  

Επιπλέον, κάθε µέλος του προσωπικού που διατηρεί συγγενική ή άλλη στενή σχέση 

µε άτοµο µέλος ελεγχόµενης εταιρίας υποχρεούται να το δηλώσει, ώστε να εξαιρεθεί 

από τον έλεγχο της συγκεκριµένης εταιρίας.  

 

 

���� Περιοδική αλλαγή των νόµιµων ελεγκτών και της ελεγκτικής 

οµάδας στα διάφορα ελεγκτικά έργα. 

Η περιοδική εναλλαγή τόσο των Νόµιµων Ελεγκτών όσο και της οµάδας ελέγχου είναι 

ένας τρόπος διασφάλισης της ανεξαρτησίας, καθώς µειώνεται ο κίνδυνος ανάπτυξης 

υπερβολικής οικειότητας µε το προσωπικό της κάθε ελεγχόµενης εταιρίας, που θα 

µπορούσε να µειώσει την αντικειµενικότητα των ελεγκτών. 

 

 

���� Έλεγχος του προσωπικού για την συµµόρφωση του στις ανωτέρω 

πολιτικές και λήψη µέτρων και πειθαρχικών ποινών σε περιπτώσεις 

παρεκκλίσεων. 

Η αποτυχία συµµόρφωσης µε τις γενικές αρχές ανεξαρτησίας αποτελεί κριτήριο για 

την εξέλιξη του κάθε ατόµου στην εταιρία, συνυπολογίζεται κατά την διάρκεια των 

προαγωγών, ενώ η επανειληµµένη αποτυχία µπορεί να οδηγήσει στην αποµάκρυνση 

του προσώπου αυτού από την Εταιρία. 

 

 

 

 

 

 

 



  N E X I A   E U R O S T A T U S    Α. Ε.  
ΟΡΚΩΤΟΙ ΕΛΕΓΚΤΕΣ    

 

Έ κ θ ε σ η  ∆ ι α φ ά ν ε ι α ς  2 0 0 9  2 4  

 

∆ήλωση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

Το ανωτέρω σύστηµα διασφάλισης ανεξαρτησίας, εφαρµόζεται για όλες τις 

αναληφθείσες εργασίες ετησίως και πριν την ανάληψη νέων εργασιών και όχι µόνο 

για τις εργασίες τακτικών υποχρεωτικών ελέγχων. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της 

Nexia Eurostatus Α.Ε. πιστεύει πως το σύστηµα διασφάλισης της ανεξαρτησίας 

είναι αποτελεσµατικό. Επιπλέον, δηλώνουµε την προσήλωσή µας στην διαρκή 

παρακολούθηση, επανεξέταση και αναθεώρηση, όταν απαιτείται, των διαδικασιών 

πιστοποίησης της ανεξαρτησίας της εταιρείας µας και των µελών της για όλα τα έργα 

που αναλαµβάνουµε.  

Σκοπός της εταιρίας µας είναι πάντα η παροχή υπηρεσιών υψηλής ποιότητας από 

επαγγελµατίες που κατανοούν πλήρως τα δικαιώµατα, τις υποχρεώσεις και τις 

ευθύνες τόσο ατοµικά όσο και εταιρικά.  
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6. Συνεχής Εκπαίδευση 
 
 
Η συνεχής εκπαίδευση εξασφαλίζεται τόσο µε ενδο-εταιρικά σεµινάρια, µε εισηγητές 

στελέχη της εταιρίας ή στελέχη του διεθνούς δικτύου Nexia International, καθώς 

και µε προγράµµατα επαγγελµατικής εκπαίδευσης για την απόκτηση επαγγελµατικών 

τίτλων σπουδών (ΙΕΣΟΕΛ, ACCA).   

 

Τα ενδο-εταιρικά προγράµµατα καλύπτουν ένα ευρύ φάσµα θεµάτων ελεγκτικής, 

λογιστικής, φορολογίας, νοµοθεσίας καθώς και ειδικών ελεγκτικών και λογιστικών 

θεµάτων για τις αγορές που δραστηριοποιείται η εταιρία (ναυτιλιακά θέµατα, 

κατασκευαστικές εταιρίες κλπ).  

 

Τα στελέχη και το προσωπικό της εταιρίας συµµετέχουν σε τακτικά συνέδρια του 

διεθνούς δικτύου Nexia International, όπου ενηµερώνονται για τις εξελίξεις στα 

διεθνή λογιστικά και ελεγκτικά πρότυπα (IFRS, IAS), καθώς και για άλλα φορολογικά, 

λογιστικά και ελεγκτικά θέµατα. 

 

Τόσο η εταιρία όσο και το διεθνές δίκτυο που αντιπροσωπεύει, οργανώνουν 

σεµινάρια και workshops για νέους managers και partners, προκειµένου κάθε 

εκπαιδευόµενος να αναπτύξει τις διοικητικές και διαπροσωπικές του δεξιότητες.  

 

Τέλος, οι νέοι ελεγκτές ή εκπαιδευόµενοι της εταιρίας επιλέγουν αν θα 

παρακολουθήσουν τα προγράµµατα επαγγελµατικής κατάρτισης του ΙΕΣΟΕΛ ή του 

ACCA, προκειµένου να αποκτήσουν επαγγελµατικό τίτλο σπουδών και να µπορέσουν 

να αποκτήσουν τον τίτλο του Νόµιµου Ελεγκτή.      
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7. Οντότητες ∆ηµοσίου Ενδιαφέροντος  
 
 
Με βάση την ελληνική νοµοθεσία, Εταιρίες ∆ηµοσίου Ενδιαφέροντος είναι οι εταιρίες 

οι τίτλοι των οποίων διαπραγµατεύονται σε οργανωµένες αγορές στην Ευρωπαϊκή 

Ένωση, καθώς και Τράπεζες και ασφαλιστικές εταιρίες. 

 

Οι Εταιρίες ∆ηµοσίου Ενδιαφέροντος για τις οποίες η εταιρία Nexia Eurostatus Α.Ε.  

ορίστηκε ως νόµιµος ελεγκτής για την διενέργεια υποχρεωτικών ελέγχων των 

οικονοµικών τους καταστάσεων κατά το έτος στο οποίο αναφέρεται η έκθεση 

διαφάνειας είναι οι ακόλουθες:   

 

 
Α/Α Επωνυµία Εταιρίας  Ελεγχόµενη περίοδος 

1. 
ENVITEC Α.Ε.  

ΤΕΧΝΙΚΑ & ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΑ ΕΡΓΑ 
31.12.2008 (Έλεγχος) 

2. 
ΖΗΝΩΝ Α.Ε. Ροµποτικής & 

Πληροφορικής Όµιλος Επιχειρήσεων 
31.12.2008 (Έλεγχος) 

3. 
«Ν.Ε.Λ.» 

 ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΛΕΣΒΟΥ Α.Ε 
31.12.2008 (Έλεγχος) 

4. 
BANK KEDR ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ 

ΑΛΛΟ∆ΑΠΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ 
31.12.2008 (Έλεγχος) 
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8. Χρηµατοοικονοµική  Πληροφόρηση  
 

 

Η διαχειριστική χρήση της Nexia Eurostatus Α.Ε. καλύπτει την περίοδο από 1η 

Ιανουαρίου έως 31η ∆εκεµβρίου κάθε έτους. Η χρηµατοοικονοµική πληροφόρηση που 

παρέχεται κατωτέρω περιλαµβάνει την ανάλυση του κύκλου εργασιών για την 10η 

εταιρική χρήση που έληξε στις 31 ∆εκεµβρίου 2009, καθώς και συγκριτικά στοιχεία 

για την αντίστοιχη προηγούµενη περίοδο, 1η Ιανουαρίου έως 31η ∆εκεµβρίου 2008. 

  

 
 Ποσά σε Ευρώ 2009 Ποσά σε Ευρώ 2008 

Κύκλος Εργασιών  € 1.279.253,51 € 1.272.957,88 

 
 
 
 
Η ανάλυση του κύκλου εργασιών της εταιρίας έχει ως εξής: 
 
 
 

 Ποσά σε Ευρώ 
2009 

Ποσά σε Ευρώ 
2008 

Έσοδα από Υποχρεωτικούς Ελέγχους  702.562,00 732.365,08 

Έσοδα από λοιπές ελεγκτικές εργασίες σε 
υποχρεωτικού Ελέγχου Εταιρίες   

3.000,00 27.972,00 

Έσοδα από µη Υποχρεωτικούς Ελέγχους  293.926,64 284.543,20 

Έσοδα από Λοιπές Ελεγκτικές Εργασίες 87.316,80 52.900,00 

Έσοδα από Λοιπές Εργασίες  192.448,07 175.177,60 

Σύνολο Κύκλου Εργασιών 2009 € 1.279.253,51 € 1.272.957,88 

 
 

 



  N E X I A   E U R O S T A T U S    Α. Ε.  
ΟΡΚΩΤΟΙ ΕΛΕΓΚΤΕΣ    

 

Έ κ θ ε σ η  ∆ ι α φ ά ν ε ι α ς  2 0 0 9  2 8  

9. Καθορισµός αµοιβών των Νόµιµων Ελεγκτών 
και µετόχων της Εταιρίας  

 
 
 
Ο καθορισµός των αµοιβών των νόµιµων ελεγκτών της Εταιρίας πραγµατοποιείται µε 

βάση την αξιολόγηση µια σειράς παραγόντων που αφορούν την διατήρηση της 

υψηλής ποιότητας των υπηρεσιών που προσφέρει η εταιρία, την επαγγελµατική 

ανάπτυξη των νόµιµων ελεγκτών της καθώς και την διατήρηση της ανεξαρτησίας της 

και την εν γένει συµµόρφωση µε τις πολιτικές, τους κανόνες και τις διατάξεις των 

ισχυόντων νόµων. 

 

Η διάθεση των κερδών πραγµατοποιείται µε βάση το ποσοστό συµµετοχής τους, 

σύµφωνα µε τα οριζόµενα από τις σχετικές διατάξεις της νοµοθεσίας περί ανωνύµων 

εταιριών.  
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10. Στοιχεία Επικοινωνίας 
 
 

Κεντρικά Γραφεία: 

Αµβροσίου Φραντζή 34 

117 45, Ν. Κόσµος, Αθήνα 

Τηλ: 210 9008400 

Fax: 210 9249568 

www.eurostatus-nexia.gr 

Email: estatus@eurostatus-nexia.gr 

 

 

Υποκατάστηµα: 

Καλλιστράτους 108 

157 71, Ζωγράφου, Αθήνα  

Τηλ: 210 9008400 

Fax: 210 9249568 

www.eurostatus-nexia.gr 

Email: estatus@eurostatus-nexia.gr 

 


